_\. Riviera de Santa Cristina I

SAADES - SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA E DISPOSIGAO DOS EFLUENTES SANITARIOS

FUNDO ORDINARIO

(1)

(2) -

)

(4) -

(5

momentum DESPESAS E RECEITAS
06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 01/2026 02/2026 03/2026 04/2026 05/2026

- ~ | [ | |

A SALDO DO FUNDO ORDINARIO NO MES ANTERIOR 34.242,80 65.853,41 100.107,40 117.142,95 148.968,44 186.184,04} 220.928,75 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00
B VALORES RECEBIDOS DE TAMA 38.812,50 36.624,01 31.068,22 38.422,76 43.598,45 40.452,75 40.763,23 6.989,03% 1.404,00 862,44 216,00 310,50
C RECEBIMENTO DE TALAe TSH " 5.043,67 1.314,73 0,00 4.167,88 3.869,32 2.424,81 2.424,81 253,40; 126,70 0,00 105,49 0,00

1
D DESPESAS DO SAADES ? 10.681,60 2.696,47 13.640,51 10.273,15 9.979,05 8.065,14 7.971,06 4.675,09| 0,00 0,00 0,00 0,00
Clique no valor da
despesa para ver os
documentos

ANALISE E TRATAMENTO DA AGUA 7.131,00 648,00 9.778,00 6.475,50 648,00 648,00 673,00 673,002 0,00 0,00 0,00 0,00
ENERGIA BOMBAS, POCOS, RESERVAT. 152,76 1.237,25 1.296,51 1.462,43 4.480,98 5.479,74 4.473,25 4.002,09; 0,00 0,00 0,00 0,00
MANUTENQAO REDE HIDRAULICA 1.829,80 0,00 0,00 0,00 2.422 68 0,00 0,00 0,00E 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPLANTA(;AO/MANUTENQAO CAVALETES 0,00 0,00 500,00 0,00 600,00 0,00 1.611,68 0,00E 0,00 0,00 0,00 0,00
MANUTENQAO DOS POCOS 495,17 488,50 488,50 488,49 488,49 488,48 488,49 0,00é 0,00 0,00 0,00 0,00
MANUTENQAO DOS RESERVATORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 670,00 0,00 0,00E 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS MATERIAIS E SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00? 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXA DE ADMINISTRAQAO (3) 1.072,87 322,72 1.577,50 1.846,73 1.338,90 778,92 724,64 0,00E 0,00 0,00 0,00 0,00

E CORRE(;AO = (A) * SELIC “) 376,67 842,92 1.161,25 1.429,14 1.906,80 1.954,93 2.695,33 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00
F CONTRIBUI(;AO AO FUNDO DE RESERVA © 1.940,63 1.831,20 1.553,41 1.921,14 2.179,92 2.022,64 2.038,16 349,45 70,20 43,12 10,80 15,53
G SALDO TRANSPORTADO AO FUNDO DE RESERVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.505,10; 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO TRANSPORTADO DO FUNDO DE RESERVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 274.585,08 0,002 502,63 270,41 224,64 232,22

I TRANSFENCIA DE SALDO PARA OS MELHORAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 531.387,97 1.287,21 i 1.963,13 1.089,73' 324,35 527,19
J SALDO DO F. ORDINARIO = (A+B+C+D+E+F+G+H+I) 65.853,41 100.107,4 117.142,95 148.968,44 186.184,04 220.928,75 0,00 0,00E 0,00 0,00' 0,00 0,00
K TOTAL DE AGUA ENTREGUE (m3) 3.672 4912 4.142 6.212 5.096 3.737 0 O 0 0 0 0
L custToODOm?® (usado para calculo da TAMA) 6,75 6,75; 6,75 6,75 6,75; 6,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- TALA - Taxa da Instalagdo do Cavalete, Instalagdo do Hidrémetro e Ligacdo da Agua e TSH - Taxa de Substituicdo de Hidrémetro.

Os comprovantes ainda n&o estao disponiveis ao se clicar no valor da despesa, estéo a disposi¢éo dos proprietarios para conferéncia, pelo periodo de 5 anos, mediante agendamento prévio junto ao SAC - Servigco de Atendimento ao Cliente, pelo telefone (11) 5039-4677.

- Taxa de Aministracéo corresponde a 10% das despesas langadas nos Fundos Ordinario e de Reserva.

Corregao do saldo do Fundo Ordinario do més anterior, pela taxa SELIC do mesmo més.

- A contribui¢cdo ao Fundo de Reserva corresponde a 5% da Tama recebida no més, conforme definido o regulamento.
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